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(   گزارش كميسيون مركز آزمون جهاددانشگاهي:

اعضاي كميسيون آقايان: سلمانپور، حسيني،‌ لطفي، انداده، پناهي، جعفري، رئيسي، محمدبيگي، مكاري،‌ آهنگر، فرخ، علوي،‌ همافر، بايگان، كيا، صيقلي، تقي پور، داورپناه

در ابتدا آقاي كيا ضمن طرح موضوع تشكيل مركز آزمون جهاددانشگاهي به تشريح ضرورت‌ها و اهداف مركز مذكور پرداختند و از جمله حيطه‌هاي اين مركز را موارد زير برشمردند.

1- آزمون بدو استخدامي دستگاه‌هاي اجرايي ، سازمان‌ها و شركت‌ها
2- آزمون آموزش‌هاي ضمن خدمت دستگاه‌هاي اجرايي، سازمان‌ها و ...
3- آزمون‌هاي مربوط به دوره‌هاي عمومي جهاددانشگاهي و صدور گواهينامه يكسان
4- به عنوان مرجع آزمون‌هاي مربوط به سازمان‌ها و دستگاه‌هاي رسمي آموزشي مثل دانشگاه پيام نور، فني و حرفه‌اي و...
5- كانون آزمون و تشخيص صلاحيت حرفه‌اي و شايستگي شغلي
(   اهم موضوعات مطروحه توسط اعضاي كميسيون: 

1- لزوم حفظ برند مربوط به واحدهاي اداري دوره‌هاي تخصصي
2- مالكيت و منافع مركز آزمون بايستي به‌صورت سهامي و مربوط به همه واحدها باشد.
3- به منظور توسعه سهم بازار آموزش جهاددانشگاهي علاوه بر فراگيراني كه در جهاددانشگاهي آموزش ديده‌اند، مركز آزمون مي‌تواند از فراگيراني كه در ساير مراكز آموزش مورد تأئيد جهاددانشگاهي آموزش ديده‌اند، نيز آزمون به عمل آورند.
4- مدل مشاركت واحدها در مركز آزمون مشخص شود و آئين‌نامه مربوط به تعيين سهم مشاركت و منافع هر واحد جهت اظهارنظر به واحدها ابلاغ شود.
(   مصوبات كميسيون:

1- اعضا با كليات تشكيل مركز آزمون جهاددانشگاهي موافق بودند.
2- مركز آزمون به عنوان متولي و ارائه دهنده خدمات،‌ زيرساخت سخت‌افزار و نرم‌افزاري و بانك اطلاعات را فراهم مي‌كند.
3- هر واحدي كه فعاليت شاخص و منحصر به فردي انجام دهد، بابت آن داراي حقوق مالكيت معنوي مي‌باشد.
4- ايجاد كميته‌اي از واحدهاي داراي تجربه و علاقه‌مند به موضوع مركز آزمون جهت تهيه آئين‌نامه و جزئيات اجرايي
5- زمينه برگزاري كليه آزمون‌ها شامل دوره‌هاي عمومي،‌ تخصصي، پيشرفته،‌ مهارتي و حرفه‌اي مورد تصويب قرار گرفت.
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چهلمين گردهمايي معاونان آموزشي واحدها و پژوهشكده‌هاي جهاددانشگاهي
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